
CODE TITRE AUTEUR EDITION

MG300  MANAGEMENT DES OPERATIONS PRINCIPES ET APPLICATIONS
JACKY RENART / 

CHRISTOPHER TOWNLEY

NOUVEAUX HORIZONS 

2010

MG85 100 ERREURS A EVITER EN ENTRETIEN D'EMBAUCHE THIERRY SPENCER STADYRAMA

MG87 100 MODELES DE TESTS DE RECRUTEMENT GERARD RAUDAUT JEUNES

MG341
100 QUESTION POUR COMPRENDRE ET AGIR MANAGEMENT DE 

PROJET
JEAN-LOUIS G.MULLER AFNOR 2009

MG86 100 QUESTIONS
FEDERIC DE MANICAULT  

OLIVIERRAVARD
JEUNES

MG 314
100 QUESTIONS POUR COMPRENDRE ET AGIR  INDICATEURS ET 

TABLEAUX DE BORD
ROGER AIM AFNOR 2011

MG 311
100 QUESTIONS POUR COMPRENDRE ET AGIR LA RELATION AUDITEUR-

AUDITE
GENEVIEVE KREBS AFNOR 2009

MG 304 100 QUESTIONS POUR COMPRENDRE ET AGIR L'AUDIT ET LES PROJETS JEAN-PIERRE MADOZ AFNOR 2003

MG 306 100 QUESTIONS POUR COMPRENDRE ET AGIR MANAGEMENT INTEGRE

BERNARD FORMAN- JEAN-

GEY- FABRICE BONNIFET- 

STEPHANE MATHIEU

AFNOR 2005

MG312 100QUESTIONS POUR COMPRENDRE ET AGIR LES PROCESSUS

DANIEL FRECHER/ JACQUES 

SEGOT/ PHILIPPE 

TUZZOLINO

AFNOR 2003

MG 315
100QUESTIONS POUR COMPRENDRE ET AGIR PERFORMANCE DE 

L'ENTRERPISE

OLIVIER BOUTOU/ GERARD 

LANDY/ BRUNO 

SAINTVOIRIN

AFNOR 2006

MG 319 100QUESTIONS POUR COMPRENDRE ET AGIR RESSOURCES HUMAINES
SYLVIA VICO/ SERGE 

PANCZUK/ FRANK ROUAULT
AFNOR 2007

MG309 60TABLEAUX DE BORD POUR LA GESTION DES COMPETENCES ALAIN LABRUFFE AFNOR 2007

MG301 6SIGMA LE GUIDE

CAROLINE 

BRULEBOIS/GILBERT 

PERRENOT/ BRUNO 

SAINTVOIRIN

AFNOR 2007

MG 210 AIDE-MEMOIRE MANAGEMENT ET ECONOMIQUE DES ENTREPRISES
GILLES BRESSY/ CHRISTIAN 

KONKUYT
SIREY 9E

MG 261 ALPHA LEADERSHIP LES3A: ANTICIER,ALIGNER, AGIR 
ANNE DEERING/ ROBERT B. 

DILTS/ JULIAN RUSSEL
DE BOECK 09

MG 206
ANALYSE DE DONNEES AVEC SPSS SYNTHESE DE COURS &EXERCICES 

CORRIGES

MANU CARRICANO / FANNY 

POUJOL
PEARSON EDUCATION

MG 191
ANALYSE DES DONNEES ET TECHNIQUES DECISIONNELLES 

APPLIQUEES AU MRH
RAMBHU JUN -N FOUCHER

MG 57 ANIMER UNE REUNION
Thierry DELAHAYE /LOUIS-

MARIE GROUSSEF
NATHAN 92

MG 298 ASSISTANT DE MANAGER "LE PROGRAMME EN 107 FICHES3
CHARLOTTE ALBERTINI-

LOMELLINI
DUNOD 2009

MG 53 AU CŒUR DU CHANGEMENT P. JOCOU  DUNOD 92

MG 108 BRANDING MANAGEMENT LA MARQUE, DE L'IDEE A L'ACTION 
Georges LEWI / Jérôme LA 

ACOEUILHE  

 2e PEARSON 

EDUCATION 2007

MG89 COMMENT CRÉER VITRE ENTREPRISE
MIREN LARTIGUE ET 

THOMAS HELYET
STADYRAMA

MG 149 

BIS 1
COMMENT DEVELOPPER SON LEADERSHIP

Ken BLANCHARD& Mark 

MILLER 

NOUVEAUX HORIZONS 

2005

MG 149 COMMENT DEVELOPPER SON LEADERSHIP
Ken BLANCHARD& Mark 

MILLER 

NOUVEAUX HORIZONS 

2005

MG 149 

BIS 
COMMENT DEVELOPPER SON LEADERSHIP

Ken BLANCHARD& Mark 

MILLER 

NOUVEAUX HORIZONS 

2005

MG 42 COMMENT MENER ADROITEMENT DISCUSSIONS NEGOCIATIONS LAURENT  DUNOD 87

MG84 COMMENT REUSSIR UNE NEGOCIATION
ROGER FICHER -WILLIAM 

URY-
NOUVEAUX HORIZONS

MG 114 COMPETENCES ET STRATEGIES  D'ENTREPRISE Philippe ZARIFIAN LIAISONS 2005

MG 105 COMPORTEMENTS HUMAINES ET MANGEMENT

 FERDERIQUE  ALEXANDRE- 

BAILLY/ DENIS BOURGEOIS/ 

JEAN- PIERRE  GRUERE/ 

NATHALIE

PEARSON EDUCATION

MG 259
COMPTABILITE ET MANAGEMENT " NOTIONS CLES, APPLICATIONS 

CORRIGEES
CHRISTIAN HOARAU  SUP 'FOUCHER

MG 288
COMPTABILITE MANAGEMENT L'UTILISATION DU SYSTEME 

D'INFORMATION COMPTABLE  DIAGNOSTIC EXTERNE
FABIENNE GUERRA DE BOECK 2004

MG 316
CONDUIRE UN PROJET A L'USAGE DES PME,PMI,TPE ET DES 

COLLECTIVITES TERRITORIALES
ROGER AIM AFNOR 2009

MG 130 CONSTRUIRE LES COMPETENCES INDIVIDUELLES ET COLLECTIVES Guy le BOTERF 
ED D'ORGANISATION 

2006 

MG 302 CRITICAL CHAIN "LA CHAINE CRITIQUE " ELIYAHU M. GOLDRATT  AFNOR 2002

MG 49 CULTURES D'ENTREPRISE R. RETTER  VUIBERT 91

OUVRAGES DE MANAGEMENT



MG 171 DANS LA TËTE DU CLIENT GERALD ZALTMAN NOUVEAUX HORIZONS

MG 220 DCG7 MANAGEMENT "MAUNEL ET APPLICATIONS" ALAIN BURLAUD SUP'FOUCHER

MG 285 DCG7 MANAGEMENT "MAUNEL ET APPLICATIONS" ALAIN BURLAUD SUP'FOUCHER 2009

MG 219 DCG7 MANAGEMENT MANUEL ET APPLICATIONS
JEAN-LUC CHARRON/ 

SABINE SEPARI
DUNOD

MG 266
DCG-DSCG RELATIONS PROFESSIONNELLES "MANUEL & GUIDE DU 

RAPPORT DE STAGE "

ALIN BURLAUD/ ANNE-

SOPHIE CONSTANT/ 

FRANCINE DANIN

SUP'FOUCHER 2007

MG 180
DEVELOPPEMENT DURABLE  THEORIES ET APPLICATIONS AU 

MANAGEMENT

MICHEL DION /DOMINIQUE 

WOLFF
DUNOD

MG 170 

BIS 
DEVENEZ UN GRAND LEADER  STEVEN SAMPLE NOUVEAUX HORIZONS

MG 170 DEVENEZ UN GRAND LEADER  STEVEN SAMPLE NOUVEAUX HORIZONS

MG 205 DEVENIR COACH POURQUOI? OU? COMMENT? KARINE DARMON STUDYRAMA

MG 277
DIAGNOSTIC STRATEGIQUE "EVALUER LA COMPETITIVITE DE 

L'ENTREPRISE
OLIVIER  MEIER DUNOD 2E  2007

MG 153
DSCG 3 MANAGEMENTS ET CONTROLE DE GESTION - MANUEL ET 

APPLICATIONS
ALAIN BURLAUD DUNOD

MG 150 DSCG3  MANAGEMENT ET CONTROLE DE GESTION 

PASCAL FABRE /SABINE 

SEPARI/ GUY SOLLE / 

HELENE CHARRIER 

DUNIOD 2007

MG 299 ECRIRE&MANAGER SA COMMUNICATION WEB 

ALEX ADAM/ MARINA 

AUBERT/ AURELIEN 

COUSSEMENT /FRANCOIS 

MEULEMAN / TANGUY PAY

EDIPRO 2008

MG 226 EMPLOI ET RESTRUCTURATIONS Christan GOUX 
ED D'ORGANISATION 

2006 

MG 110 ENCYCLOPEDIE DES RESSOURCES HUMAINES Florent NOEL VUIBERT 2006

MG 34 ENTREPRISE LIBEREE  TOM  PETERS  DONOD 93

MG 173 ENTREPRISE MULTINATIONALES
 OLIVIER 

MEIER/GUILLAUME SCHIER
DUNOD

MG 117
EVALUATION DU PERSONNEL  QUELS OBJECTIFS? QUELLES 

METHODES ?
Claude Lévy-LEBOYER EYROLLES 2007

MG 123 FLECIBLITES ETT PERFORMANCES
RACHEL BEANJOLIN- 

BELLET
A DECOUVERTE 2004

MG 203
FONCTIONS RH POLITIQUES, METIERS ET OUTILS DES RESSOURCES 

HUMAINES

MAURICE 

THEVENET/CECILE 

DEJOUX/ ELEONORE 

MARBOT/ANNE-Francois  

BENDER

PEARSON EDUCATION

MG36 FONDAMENTALS OF MANAGEMENT SCIENCE TURBAN MEREDITH SIXTH EDITION

MG 36 FUNDAMENTALS OF  MANGEMENT TURBAN MEREDITH FITH 84

MG 2 FUNDAMENTALS OF  MANGEMENT 
DONNELLY/GIBSON/IVANC

EVICH
FITH 84

MG 154 FUNDAMENTALS OF MANAGEMENT JAMES H. DONNELLY BUSINESS PUBLICATIONS

MG 64 GESTION  ET MANGEMENT DE LA FORCE DE VENTE

 

C.HAMON/P.LEZIN/A.TOULL

EC

 DUNOD 2000

MG 3 GESTION DE LA QUALITE J.P HELFERT/ J. OR. SONI VUIBERT 90

MG 278 GESTION DES COMPETENCES LE GUIDE PRATIQUE ELISABETH LECOEUR DE BOECK 2008

MG 152 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 
BERNARD MARTORY/ 

DANIEL CROZET 
6E  DUNOD 2005

MG 133 

BIS 
GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 

LOÏC CADIN FRANCIS 

GUERIN FREDERIQUE 

PIGEYRE

DUNOD 

MG 133 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 

LOÏC CADIN FRANCIS 

GUERIN FREDERIQUE 

PIGEYRE

DUNOD 

MG 204 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

ERIC CAMPOY/ETIENNE 

MAXLOUF/ KARIM 

MAZOULI/VALERIE NEVEU

PEARSON EDUCATION

MG 295 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES "VALEUR DE L'IMMATERIEL"

CLAUDE BLANCHE 

ALLEGRE/ ANNE ELISABETH 

ANDREASSIAN

DE BOECK 2008

MG 159 GESTION OPERATIONNELLE  DES EQUIPES  GERARD SEGUIN DUNOD

MG 293
INNOVER POUR DURER "FAVORISER L'EX-CENTRICITE DANS 

L'ENTREPRISE "
PATRICK WILLEMARCK DE BOECK 2006



MG 185 INTRODUCTION A LA SOCIOLOGIE
BEATRICE BARBUSSE  / 

DOMINIQUE GLAYMANN
FOUCHER

MG 290 INTRODUCTION A LA THEORIE DES CONFIGURATIONS
JEAN-NIZET/FRANCOIS 

PICHAULT
DE BOECK 2008

MG67 L' EVALUATION DU PERSONNEL DANS                      L' ENTREPRISE JEAN-PASCAL-LAPRA DUNOD

MG 156 LA BOITE A OUTILS DU CONSULTANT SCHOETTL STERN DUNOD

MG 155 LA BOITE A OUTILS DU MANAGER JUET REMI DUNOD

MG 157 LA BOITE A OUTILS DU RESPONSABLE QUALITE
FLORENCE GILLET-

GOINARD/ BERNARD-SENO
DUNOD

MG 48 LA CULTURE D'ENTREPRISE M. THEVENET PUF 93

MG 46 LA CULTURE D'ENTREPRISE  MAURICE THEVENET PUF 93

MG 262
LA DECISION UNE APPROCHE PLURIDISCIPLINAIRE DES PROCESSUS 

DE CHOIX

BENEDICTE VIDAILLET. 

VERONIQUE D'ESTAINTOT / 

PHILIPPE ABECASSIS

DE BOECK05

MG 12 LA FORMATION CONTINUE P. BESNARD PUF 76 MANAGE

MG 268
LA GESTION DE CRISE  " UN ENJEU STRATEGIQUE POUR LES 

ORGANISATIONS"
CHRISTOPHE ROUX-DUFORT DE BOECK2000

MG 127 

BIS
LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

 ANNE DIETRICH 

FREDIRIQUE PIGEYRE
LA DECOUVERTE 2005

MG 127 LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 
Anne DIETRICH / Frédérique 

PIGEYRE 
LA Découverte 2005

MG197 LA GESTION INTERNATIONALE DES RESSOURCES HUMAINES
MICHEL BARABEL/ OLIVIER 

MEIER
DUNOD

MG 318 LA GESTION PREVISIONNELLE DES EMPLOIS ET DES COMPETENCES JEAN-PIERRE LEDOUX AFNOR 2008

MG 124 LA GESTION PREVISIONNELLE DES RESSOURCES HUMAINCES PATRCK GILBERT A DECOUVERTE 2006

MG 70 LA LOGISTIQUE D'ENTREPRISE D. TIXIER/ H. MATHE /J. colin DUNOD

MG 252 LA METHODE DES CAS APPLICATION A LA RECHERCHE EN GESTION MARTINE HLADY RISPAL BOECK UNIVERSITE 

MG 65 LA NEGICATION - APPLICATIONS ET EXERCICES C. DUPONT /P. AUDE  BERT DALLOZ94

MG  63 LA NEGICATION ACHETEUR/ VENDEUR  Y. LE MMOUCHE/F PIQUET DUNOD 98

MG 66 LA NEGICATION APPLICATIONS  ET EXERCICES CHRISTOPHE  DUPONT DALLOZ 94

 MG 43 LA NEGOCIATION  BELLENGER PUF 84

MG80 LA NEGOCIATION

Guy Olivier FAURE/ Laurent 

MERMET / Hubert TOUZARD/ 

Christophe DUPONT 

DUNOD 1998

MG 61 LA NEGOCIATION  COMMERCIALE A. JOLIBERT/ M. TIXIER L, TECHNIQUES 83

 MG 15 LA NON QUALITE COUTS ET SOLUTIONS DES DYSFONCTIONNEMENTS MOHAMED DIORI TOUBKAL 98

MG 147
LA PERFORMANCE DE A L'EXCELLENCE  DEVENIR UNE ENTREPRISE 

LEADER 
Jim COLLINS 

NOUVEAUX HORIZONS 

2006

MG 47 LA QUALITE LUCIEN CRUCHANT PUF 93

MG 56 LA QUALITE S,V,P BERTRAND LOUAPRE ED D'ORGANIS

MG 136 L'ALIGNEMENT STRATEGIQUE 
Robert S. KAPLAN / David P. 

NORTON

NOUVEAUX  HORIZONS 

2007

MG 23 L'ART DE LA  NEGOCIATION P. LEBEL ED, ORGANISATION

MG310
L'AUDACE D'ESPERER UNE NOUVELLE CONCEPTION DE LA 

POLITIQUE AMERICAINE
BARACK OBAMA

NOUVEAUX HORIZONS 

2006

MG 6 L'AUDIT SOCIAL  ALAIN COURET PUF 88

MG 111 L'AUDIT SOCIAL 
Martine COMBEMALE / Jacques 

Igalens 
PUF 2007

MG 340 L'AUDIT STRATEGIQUE  QUALITE ET EFFICACITE DES ORGANISATIONS MICHEL WEILL AFNOR 2011

MG 275 LE B.A.BA DU MANAGEMENT GUIDE PRATIQUE & ROMAN PIERRE GUILBERT DE BOECK2008

MG 122 LE BUT  UN PROCESSUS DE PROGRES PERMANENT 
ELIYAHU M. GOLDRATT & J. 

COX 
AFNOR 2006

MG 305 LE CHEMIN PARCOURU ISHMAEL BEAH
NOUVEAUX HORIZONS 

2007

MG88 LE CV GAGNANT
DANIEL ESCAFFRE JEAN 

FARGENT
JEUNES

MG 148 LE DEVELOPPEMENT ET LA NOUVELLE GENERATION BANQUE MONDIALE NOUVEAUX HORIZONS 

MG 115 LE GUIDE DES RELATIONS SOCIALES DANS L'ENTREPRISE Hubert LANDIER EYROLLES 2007

MG 16 LE MANAGEMENT R. A. THIETART PUF 80

MG 38 LE MANAGEMENT  INTERNAIONAL M.A CUSUMANO DUNOD 1999

MG  19 LE MANAGEMENT  STRATEGIQUE DE L'ENTREPRISE MICHEL GHERTMAN PUF 89

MG18 LE MANAGEMENT DE BON SENS CHRISTIAN GRELLIER DUNOD

MG 237 LE MANAGEMENT DE LA QUALITE MICHEL WEILL LA DECOUVERTE

MG 73 LE MANAGEMENT DU CAPITAL MARQUE David A.AAKER DALLOZ 2005



MG 35 LE MANAGEMENT ENTRE TRADITION ET RENOUVELLEMENT OMAR AKTOUF G, MORIN 89

MG 74 LE MANAGEMENT LA PENSEE, LES CONCEPTS, LES FAITES Michel WEILL ARMAND COLIN 1994

MG 300
LE MANAGEMENT RELATIONNEL " MANAGER ET MANAGE SONT DANS 

UN BATEAU …

P.VAN DEN BULKE /I. 

MONEME
DUNOD 5E 2007

MG 17 LE MANAGEMENT- VOYAGE AU CENTRE DES ORGANISATIONS H. MINTZBERG  ED,D'ORGANIS

MG 144 LE MANAGER AU QUITIDIEN  LES 10 ROLES DU CADRE Henry MINTZBERG 
NOUVEAUX HORIZONS 

2006

MG 144 

BIS 
LE MANAGER AU QUITIDIEN LES 10 ROLES DU CADRE Henry MINTZBERG 

NOUVEAUX HORIZONS 

2006

MG 20 LE MANAGER INTUITIF Meryem le SAGET DUNOD 1992

MG 281 LE MANAGER INTUITIF "UNE NOUVELLE FORCE" Meryem le SAGET DUNOD 2E 2006

MG 138 

BIS 
LE MANAGER MINUTE 

Ken BLANCHARD& Spencer 

Johnson  

NOUVEAUX HORIZONS 

2007

MG 138 LE MANAGER MINUTE  
Ken BLANCHARD& Spencer 

Johnson  

NOUVEAUX HORIZONS 

2007

MG 86 LE MANAGMENT DE LA QUALITE Michel  WEILL LA DECOUVERTE 2001

MG 175 LE MANUEL DE L'INGENIEUR D'AFFAIRES FRAISSE HENRI DUNOD

MG 296
LE MEILLEUR DU DCG7 MANAGEMENT" LES THEMES CLES SOUS 

FORME DE FICHES MEMO, UNE BATTERIE D'EXERCICES CORRIGES"
EXPERTISE COMPTABLE SUP'FOUCHER2009

MG 192 LE MEMOIRE DU MASTER KALIKA DUNOD

MG 54 LE MODE  PROJET G. DESCARTES  DUNOD 91

MG 113 LE MODELE DE LA COMPETENCE Philippe ZARIFIAN 2e LIAISONS 2004

MG 303 LE PILOTAGE DE PORTFEUILLES DE PROJETS JEAN-YVES MOINE AFNOR 2010

MG 307 L'ECOLE JAPONAISE D'ORGANISATION
YVON PESQUEUX/ JEAN-

PIERRE TYBERGHEIN
AFNOR 2009

MG 8 L'ENTREPRISE  NEGOCIATRICE LE POUVOIR PEUT-IT SE PARTAGER? D. CHALVIN DUNOD 84

MG 7 L'ENTREPRISE EN MOUVEMENT BENOIT GROUARD DUNOD 95

MG 55 L'ENTREPRISE EN MOUVEMENT BENOIT GROUARD DUNOD 95

MG 9 L'ENVIRONNEMENT TRADUCTONNEL AS ANDRE AUPELF 92

MG 176 LES FONDAMENTAUX DU MANAGEMENT BARABEL /MEIER /TEBOUL DUNOD

MG 269

LES NOUVEAUX DEFIS DE L'INTERNATIONALISATION QUEL 

DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL POUR LES ENTREPRISES APRES LA 

CRISE,

JEAN-LOUIS AMELON/ JEAN-

MARIE CARDEBAT
DE BOECK 2010

MG 317 LES NOUVELLES PRATIQUES DE L'AUDIT DE MANAGEMENT QSEDD YVON MOUGIN AFNOR 2008

MG 37 LES NOUVELLES THEORIES DE L'ENTREPRISE B. CORIAT REF 95,

MG98 LES OUTILS DE RH SYLVIE GUERRERO

MG 51 LES OUTILS DU NEGOCIATEUR ARGUIMENTER  REFUTER2  LIONEL BELLENGER ESF 96

MG 126 LES PRATIQUES DE GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 
François PICHAULT / Jean 

NIZET 
ESSAIS 2000

MG100 LES STRATEGIES DE  L'ENTREPRISE FREDERIC LEROY DUNOD

MG91 LES STRATEGIES DE L'ENTREPRISE FREDERIC LEROY DUNOD

MG 264 LES TABLEAUX DE BORD DE LA  PERFORMANCE PATRICK IRIBARNE 3E DUNOD 09

MG101 LES TABLEAUX DE BORD DE LA GESTION SOCIALE JEAN PIERRE TAIEB DUNOD

MG 10
L'ESPRIT  D'ENTREPRISE  ASPECTT MANGERIAUX DANS LE MONDE 

FRANCOPHONE
BRUNO PONSO AUPELF 92

MG 283 L'ESSENTIEL DU TABLEAU DE BORD ALAIN FERNANDEZ EYROLLES 2E 2008

MG 125 L'ETHIQUE DANS LES ENTREPRISE SAMUEL MERCIER LA DECOUVERTE 

MG 177 LEXIQUE DE GESTION ET DE MANAGEMENT
AHMED SILEM/ ALAIN-

CHARLES MARTINET
DUNOD

MG 71 LEXIQUE DES SCIENCES SOCIALES MADELEINE GRAWITZ DALLOZ 1998

MG 215 LEXIQUE MANAGEMENT 
DANIELE TREMEAU / YVES 

VIRTON
FOUCHER

MG 297 LEXIQUE MANAGEMENT
DANIELE TREMEAU / YVES 

VIRTON
FOUCHER 2008

MG 211 L'INTELLIGENCE EMOTIONNELLE AU TRAVAIL

DANIEL GOLEMAN/ 

RICHARD BOYATZIS/ ANNIE 

MCKEE

NOUVEAUX  HORIZONS

MG 178 LOGISTIQUE ET SUPPLY CHAIN MANAGEMENT MEDAN / GRATACAP DUNOD

MG 187 MANAGEMENT SOUTENAIN -J.F FOUCHER

MG 260
MANAGEMENT "84 FICHES POUR REVISER PLUS DE 60 QCM POUR VOUS 

TESTER
JEAN-FRANCOIS SOUTENAIN SUP'FOUCHER

MG 118 MANAGEMENT ASPECTS HUMAINS ET ORGANISATIONNELS  

Nicole Aubert / Jean-Pierre 

Gruére/ Jak JABES/ Hervé 

LAROCHE/ Sandre ENLART

PUF 1991

MG 280 MANAGEMENT DANS LES ORGANISATIONS PUBLIQUES ANNIE BARTOLI DUNOD3E 



MG 291 MANAGEMENT DE LA DISTRIBUTION 
GERARD CLIQUET/ANDRE 

FADY/GUY BASSET
DUNOD 2E2006

MG 107 MANAGEMENT DES OPERATIONS  PRINCIPES ET APPLICATIONS 
Larry RITZMAN/ Lee 

KRAJEWSKI

PEARSON EDUCATION 

2004

MG 78 MANAGEMENT DES OPERATIONS DE COMMERCE INTERNATIONAL ARLETTE COMBES-LEBOURG ESKA 1997

MG 139 

BIS 
MANAGEMENT DES ORGANISATIONS 

Don HELLRIEGEL / John W. 

SLOCUM 

2 e NOUVEAUX 

HORIZONS 2006

MG 139 MANAGEMENT DES ORGANISATIONS 
Don HELLRIEGEL / John W. 

SLOCUM 

2 e NOUVEAUX 

HORIZONS 2006

MG 139 

BIS 1 
MANAGEMENT DES ORGANISATIONS 

Don HELLRIEGEL / John W. 

SLOCUM 

2 e NOUVEAUX 

HORIZONS 2006

MG 104 MANAGEMENT DES ORGANISATIONS
DON HELLRIEGEL/ JOHN W. 

SLOCUM
PEARSON EDUCATION

MG 179 MANAGEMENT DES SYSTEMES D'INFORMATION MARIE-HELENE DELMOND DUNOD

MG 151 MANAGEMENT DES SYSTEMES D'INFORMATION 

MARIE-HELENE DELMOND 

/YVES PETIT/ JEAN-MICHEL 

GAUTIER 

2E DUNOD 2007

MG 218
MANAGEMENT DES SYSTEMES D'INFORMATON "MAUNEL ET 

APPLICATION" CORRIGES INCLUS

MICHELLE GILLET / 

PATRICK GILLET
DUNOD 08

MG 140 MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 

Florence FERNANDEZ /Michel 

LOZATO / Paula Mendes /Pascal 

NICOLLE / Phililppe STEGAR 

DUNOD 2005

MG 140 

BIS 
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES

Florence FERNANDEZ /Michel 

LOZATO / Paula Mendes /Pascal 

NICOLLE / Phililppe STEGAR 

DUNOD 2005

MG 102 MANAGEMENT DU TOURISME
JEAN-PIERRE LOZATO-

GIOTART/ MICHEL BALFET
PEARSON EDUCATION

MG 230 MANAGEMENT D'UN PROJET SYSTEME D'INFORMATION CHANTAL MORLEY DUNOD

MG 272
MANAGEMENT D'UN PROJET SYSTEME D'INFORMATION "PRINCIPES, 

TECHNIQUES, MISE EN ŒUVRE ET OUTILS
CHANTAL MORLEY DUNOD 6E 2008

MG308 MANAGEMENT ET CONTRÔLE DE GESTION DSCG3 EN 20FICHES SABINE SEPARI/GUY SOLLE DUNOD 2009

MG 208 MANAGEMENT ET GESTION DES ORGANISATIONS PASCAL CHARPENTIER ARMAND COLIN

MG 273
MANAGEMENT ET INTELLIGENCES MULTIPLES " LA THEORIE DE 

GARDNER APPLIQUEE A L'ENTREPRISE

BRUNO HOURST/ DENIS  

PLAN
DUNOD 6E 2009

MG 164 MANAGEMENT INTERCULTUREL  OLIVIER MEIER DUNOD

MG 141 MANAGEMENT L'ESSENTIEL DES CONCEPTS ET DES PRATIQUES 
Stephen ROBBINS / David 

DECENZO 

6 e NOUVEAUX 

HORIZONS 2008

MG 81 MANAGEMENT MULTI-PROJETS 
Michel A. CURUMANO/ 

KENTARO NOBEOKA 
DUNOD 1999

MG 263
MANAGEMENT PUBLIC LA E-ADMINISTRATION LEVIER DE LA 

REFORME DE L'ETAT 

FRANCIS JUBERT ELIZABETH 

MONTFORT / ROBERT 

STAKOWSKI

DUNOD 2005

MG 202 MANAGEMENT SITUE ET DEVELOPPEMENT HASSAN ZAOUAL
COLLECTION HORIZON 

PLURIEL

MG 146 MANAGEOR 
Michel BARABEL/ Olivier 

MEIER 
DUNOD 2006

MG 165 MANAGEOR
 MICHEL BARABEL /OLIVIER 

MEIER
DUNOD

MG 188 MANAGER 110 QUESTIONS DE MANAGEMENT  ALAIN HENRIET FOUCHER

MG 301 MANAGER AVEC LA THEORIE DES 5 ELEMENTS MICHEL ROUX  DUNOD 2007

MG 166 MANAGER DES SITUATIONS COMPLEXES  PASCALE AUGER DUNOD

MG 167 MANAGER EN ACTIONS 60 MOTS CLES, 12 OUTILS
 ALAIN-FREDERIC 

FERNANDEZ
 DUNOD

MG 103 MANAGER MINUTE
KENNETH BLANCHARD 

SPENCER JOHNSON
NOUVEAUX HORIZONS

MG 256 MANAGER RH DES CONCEPTS POUR AGIR FRANCOIS STANKIEWICZ  BUSINESS SCHOOL  07

MG 83 MANAGER UN CENTRE DE RESPONSABILITES Bernard CAMINEL MAXIMA 1999

MG 271 MANAGEZ HUMAIN, C'EST RENTABLE! FRANCK MARTIN DE BOECK2E 2008

MG 106 MANGEMENT PAR LES COMPETENCES
CECILE DEJOUX ET ANNE 

DIETRICH
PEARSON EDUCATION

MG 168 MANUEL DE COACHING D'EQUIPE BERNARD HEVIN DUNOD

MG 313
MANUEL DE GESTION DE PROJET METHODOLOGIE DE 

STRUCTURATION ET DE GESTION D'UN PROJET INDUSTRIEL
JEAN-YVES MOINE AFNOR 2008

MG 129 MASTER RESSOURCES HUMAINCES
JACQUES IGALENS ALAIN 

ROGER
ESKER 2007



MG95 METHODE DE NEGOCIATION
ALAIN PEKAR   LEMPEREUR 

AURELIEN COLSON
DUNOD

MG 76 MÉTHODOLOGIE DU RAPPORT DE STAGE Jean PICANO ELLIPSES 1990

MG 193 METHOIDE DE CONDUITE DU CHANGEMENT D.AUTISSIER/J.-M MOUTOT DUNOD

MG 132 METTRE EN ŒUVRE LA FORMATION EN ENTREPRISE Sylvie ANDRIEU CHIRON 2005

MG 294 MODELISATION ANALYSE ET COMMANDE DES SYSTEMES LINEAIRES 
BERNARD PARDIN ET 

GERMAIN GARCIA
PUM 2009

MG 24 NEGOCIER  GROUPE ECULLY ELLIPSES 96

MG 50 NEGOCIER LES CLES POUR RESSUR MAUBERT DUNOD 91

MG 274
NEGOCIEZ VOS ACHATS! LA METHODE DES 4P: PLANIFIER-

POSITIONNER- PERCUTER- PACTISER
DANIEL GERARD DE BOECK2007

MG 255 NOTIONS  FONDAMENTALES DE MANAGEMENT 

MICHEL DARBELET/ 

LAURENT IZARD/ MICHEL 

SCARMUZZA

FOUCHER

MG 112 NOUVEAUX REGARDS SUR LA GESTION DES COMPETENCES 
Christian DEFELIX / Alain 

KLARSFELD  / Ewan OIRY
VUIBERT 2006

MG 267
OPTIONS RISQUE ET FLEXIBILITE DANS LES CHOIX 

D'INVESTISSEMENT 

OLIVIERLEVYNE/ JEAN-

MICHEL SAHUT
DUNOD 2009

MG 250 ORGANISATION ET GESTION DE L'ENTREPRISE
JEAN-LUC CHARRON / 

SABINE SEPARI
DUNOD

MG 25 ORGANISATION ET GESTION DE L'ENTREPRISE ( EPREUVE 3)  C. BUSSENAULT VUIBERT 91

MG99 ORGANISATION ET STRATEGIE MICHEL CREMADEZ DUNOD

MG94 ORGANISATIONS ET STRATEGIES MICHEL CREMADEZ DUNOD 

MG 258 ORGANISATIONS THEORIES ET PRATIQUES YVES-FREDERIC LIVIAN  DUNOD 4E 08

MG 216 OUTILS DE GESTION MICHEL BRINGER FOUCHER

MG 190 OUTILS INFORMATIQUES APPLIQUES AU MRH SORNET J FOUCHER

MG 11 PACKAGING MODE D'EMPLOI  PHILIPPE  DEVISMES DUNOD 94

MG26 PERSPECTIVES ON MANAGEMENT
DONNELLY -GIBSON-

IVANCEVICH
FIFTH EDITION

MG 27 PEUT-ON  GERER LA MOTIVATION, DONNELLY FITH 89

MG 289
PILOTAGE STRATEGIQUE DE L'ENTREPRISE " LE RÖLE DU TABLEAU 

DE BORD PROSPECTIF"
FABIENNE GUERRA DE BOECK 2007

MG 292 PME: LES STRATEGIES DU SUCCES "GUIDE D'ANALYSE STRATEGIQUE" ALAIN MEUNIER DUNOD 2007

MG 28 POLITIQUE D'ACHAT ET GESTION  DES APPROVISONNEMENTS OLIVIER BRUEL DUNOD 91

MG 195 POLITIQUE D'ACHAT ET GESTION DES APPROVISIONNEMENTS  OLIVIER BRUEL DUNOD

MG 251 POURQUOI  LES CRISES REVIENNENT TOUJOURS PAUL KRUGMAN  NOUVEAUX HORZIONS 

MG 181 PRATIQUE DES ENTRETIEN DE MANAGEMENT  BENJAMIN  ROUSSEAU DUNOD

MG 182 PRECIS DE STRATEGIE ERIC DE LA MAISONNEUVE DUNOD

MG 198
PRENDRE EN MAIN AUTODESK 3DS  MAX MODELISATION ET 

ANIMATION
FRANCOIS VIDAL DUNOD

MG 120 PREVENIR LA DISCRIMINATION A L'EMBAUCHE Alain Gavand ED D'ORGANISATION 

MG93 PROCESSUS METIERS ET S,I CHANTAL MORLEY DUNOD

MG96 PROCESSUS METIERS ET SI

JEAN HUGUES   BERNARD 

LEBLANC  OLIVIER HUGUES 

CHANTAL MORLEY

DUNOD

MG 253 PROJECT POUR L'ENTREPRISE  GARDEZ VOS PROJETS SUR LES RAILS BONNIE BIAFORE  DUNOD 06

MG 142 QUALITE DE LA CROISSANCE Banque Mondialle 
NOUVAUX HORIZONS 

2002

MG 29 QUANTITATIVE MODELS FOR MANAGEMENT DEVIS I  MCKEOWN SECOND 84

MG 77
RAPPORT MEMOIRE PROJETS MANUEL DE FORMATION DES 

NOUVEAUX MANAGERS 

Jean-PICANO/Michel 

GONDRAN 
ELLIPSES 1995

MG 119 RECRUTEMENT LES MEILLEURES PRATIQUES 
ALAIN GAVAND/ JEAN 

MARIE PERETI
DUNOD

MG134 RECRUTEMENT LES MEILLEURES PRATIQUES 
ALAIN GAVAND/ JEAN 

MARIE PERETI
DUNOD

MG 30 REENGINEERING  MODLES FOR MANAGEMENT JAMES CHAMPY  DUNOD 95

MG 31 REFLEXIONS SUR LE MANAGEMENT THEODOR ELEVITT  DUNOD 91

MG 284
REINVENTER LES RH " 7 AXES DE PROGRES POUR REPONDE AU 

MALAISE DES SALARIES 
GILLES VERRIER DUNOD 2007

MG109 RESSOURCES HUMAINES JEAN-MARIE PERTIT VUIBERT

MG 32 REUNIONS MODE D'EMPLOI MICHAEL DOYLE  PRESSE POC, 86

MG 39 REUNIONS MODE D'EMPLOI M. DOYLE  P, POCKET 86

MG 44 REUSSIR SES NEGOCIATIONS  T.M CARABIN  VECCHI 97

MG 254
REUSSIR SES PROJETS AVEC MICROSOFT PROJECT  50 FICHES 

PRATIQUES POUR PLANIFIER, PILOTER ET COMMUNIQUER 

FLORENT GUILBOT/ 

VINCENT CAPITAINE 
 DUNOD 07

MG 201 REUSSIR SES REUNIONS DAVID MARTIN LES ECHOS

MG 287 REUSSIR UN PROJET INTRANET 2.0
FREDERIC CREPLET/ 

THOMAS JACOB
EYROLLES 2009

MG 265
SELF-LEADERSHIP POUR (SE) MANAGERGUIDE DES8 PRINCIPE POUR 

LA REUSSITE DE SOI!
BRIGITTE ANDRE DE BOECK 2009

MG 131
SOCIOLOGIE DU CHANGEMENT  DANS LES ENTREPRISES ET LES 

ORGANISATIONS 
Philippe BERNOUX SEUIL 2004



MG 286 STRATEGIE D'ENTREPRISE GIORGIO PELLICELLI DE BOECK 2007

MG 68 STRATEGIE D'INTERNATIONALISATION J.P LEMAIRE DUNOD 97

MG 143
STRATEGIE OCEAN BLEU  COMMENT CREER DE NOUVEAUX ESPACES 

STRATEGIQUES 

W. Chan KIM /Renée 

MAUBORGNE 

NOUVEAUX HORIZONS 

2005

MG 282
STRATEGIE POUR UN FUTUR SOUHAITABLE "QUATRE CREATIONS 

EXEMPLAIRES POUR UN MANAGEMENT INNOVANT"
PHILIPPE  LUKACS DUNOD 2008

MG97 STRATEGOR DUNOD

MG 137 STRATEGOR Politique générale de l'entreprise 4 e DUNOD 2005

MG90 STRATEGOR POLITIQUE GENERAL DUNOD

MG 137 

BIS 
Strategor Politique générale de l'entreprise 4 e DUNOD 2005

MG 69 STRUCTURE  ORGANISATION ET EFFICACITE DE L'ENTREPRISE G. FAUNE DUNOD 1991

MG 240 STYLES DE LAEDERS 
JEAN-MARIE 

DESCARPENTRIES 

NOUVEAUX HORIZONS 

02

MG 200 SUPPLY CHAIN EN ACTION CLAUDE FIORE LES ECHOS

MG 72 SYSTEMES INTELLIGENTS DE MANAGEMENT Jean-Marie CHOFFRAY NATHAN 92

MG 279 TABLEAUX DE BORD POUR LES ORGANISATIONS PUBLIQUES PATRICKGIBERT DUNOD 2009

MG 128 TABLEAUX DE BORD SOCIAUX DAVE ULRICH VILLAGE MONDIAL

MG 172 TECHNIQUE DE CONSOLIDATION C.MAILLET-BAUDRIER FOUCHER

MG 276
TECHNNIQUES DE VENTE ET MANAGEMENT DES VENDEURS "VENDRE 

AU DETAIL OU EN MAGASIN
RICHAD VAIREZ DE BOECK 2007

MG 183 TESTS PSYCHOTECHNIQUES POUR LES CADRES  BERNARD MYERS DUNOD

MG 184 TESTS PSYCHOTECHNIQUES POUR LES CADRES : LOGIQUE BERNARD MYERS DUNOD

MG92 THEORIE DES ORGANISATIONS JEAN MICHEL PLANE DUNOD

MG 189 THEORIE DES ORGANISATIONS APPLIQUEE AU MRH FREDY-PLANCHOT FOUCHER

MG 270
THEORIE DES ORGANISATIONS DE L'INTERET DE PERSPECTIVES 

MULTIPLES

MARY JO HATCH/ ANN L. 

CUNLIFFE 
DE BOECK2E 2009

MG 257 THEORIE ET MANAGEMENT DES ORGANISATIONS JEAN-MICHEL PLANE  DUNOD 2E 08

MG 116 TOUS DIFFERENTS GERER LA DIVERSITE DANS L'ENTREPRISE Jean-Marie PERETTI EYROLLES 2007

MG 160 TOUTE LA FONCTION ASSISTANTE  CHRISTINE HARACHE DUNOD

MG 161 TOUTE LA FONCTION RESSOURCES HUMAINES  ANNICK COHEN DUNOD


